COMUNE DI TRIBANO

Ufficio Personale
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PARTE ECONOMICA
Axt. 1 - Oggetto, campo di applicazione, decorrenza e durata

1) Il presente accordo ha per oggetto I'utilizzo delle risorse economiche decentrate per I'anno 2020
finalizzate a incentivare il personale dipendente, nel rispetto di quanto previsto dal Cenl.
Funzioni Locali del 21 maggio 2018.

2) Lo stesso si applica a tutto il personale dipendente dell’Ente, con rapporto di lavoro a tempo
indeterminato e a tempo determinato, ivi compreso il personale distaccato, comandato o
utilizzato a tempo parziale, cui si applica il contratto Enti Locali, nelle modalita previste dai
successivi articoli,

3) Glieffetti decorrono dal giorno successivo alla data di stipulazione e si riferiscono all’anno 2020.

Art. 2 - Individuazione e utilizzo delle risorse - destinazione ai fondi
Si prende atto che con Determinazione del Responsabile del Setvizio Risorse Umane e Finanziarie
n. 319 del 17.12.2020 il fondo delle risorse destinate al personale 2020 & stato quantificato in €
41.615,31 come di seguito indicato:

RISORSE DECENTRATE
€ 41.615,31 di cui:
€ 748,80 ex art, 67, comuna
TOTALE RISORSE STABILI 2, lett. a)

€ 483,58 ex art. 67,
comma 2, lett. b}
TOTALE RISORSE VARIABILI -Z€r0

TOTALE RISORSE 2020 € 41.615,31

Le risorse del fondo per I'anno 2020 che hanno destinazione vincolata ¢ quindi sottratte alla

contrattazione sono le seguenti:

RISORSE vincolate
Progressione economica orizzontale in essere € 21.954,66
Indennita di comparto € 4.886,46
Totale risorse stabili vincolate €26.841,12
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Pertanto le risorse del fondo per I'anno 2020 che residuano e che possono essere contrattate

ammontanc a € 14,774,19,

Art. 3 - Destinazione fondo

Le parti concordano di destinare la somma disponibile del fondo nel seguente modo:

UTILIZZO Importo annuoe
Indermita condizioni di lavoro € 360,00
Indennita per specifiche responsabilita art. 70 quinquies comma 2 lett, a) €10.208,33

Compensi per specifiche responsabilita art, 70 quinquies comma 2 lett. b)

Progressioni Orizzontali

Produttivita €4.205,86
Totale COMPLESSIVO UTILIZZO FONDQO €14.774,19
DELEGAZIONE DI PARTE PUBBLICA COMUNE DI TRIBANO
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