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Art. 1 - Introduzione del Servizio di Volontariato Civico Comunale
Il Comune di Tribano istituisce il Servizio di Volontariato Civico Comunale per promuovere la partecipazione attiva dei cittadini alle attività comunali per il benessere e lo sviluppo della Comunità locale. Il servizio mira a valorizzare il senso civico, la solidarietà e la collaborazione tra i cittadini, attraverso attività di supporto, tutela del territorio e sostegno alle iniziative comunali.
Lo scopo perseguito è da individuarsi unicamente nel bene pubblico.
Il Volontariato Civico, come definito dal presente Regolamento, consiste in attività svolte in modo volontario, gratuito e spontaneo da singoli cittadini, in forma continuativa o occasionale, con il solo scopo di contribuire al benessere della collettività. Tali attività sono valorizzate per il loro carattere solidaristico e civico, esprimendo l’impegno e il patrimonio di competenze ed esperienze dei volontari.
L’attivazione di rapporti con i volontari avviene in totale distinzione da qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato con la Pubblica Amministrazione, come stabilito dal D. Lgs. n. 165/2001. Le attività svolte dai volontari non possono influire sulla programmazione e sull’attuazione del piano dei fabbisogni del personale comunale.
[bookmark: _1sxeos64aav3]Art. 2 - Ambiti di attività
Le aree di servizio e progetto per le quali sarà possibile e utile l’impiego del Servizio di Volontariato Civico sono riassunte in questo elenco non esaustivo:
· Area culturale: per attività di collaborazione e supporto alla promozione e valorizzazione della cultura, del patrimonio storico ed artistico, della Biblioteca Comunale, dell’Aula Studio Comunale, delle attività ricreative e formative proposte dall’Amministrazione Comunale in questo ambito;
· Area ambientale: per attività di protezione e conservazione del paesaggio e della natura, per supporto alla cura del verde e dell’arredo urbano, custodia di parchi e spazi di verde pubblico;
· Area sociale: per attività di supporto ai servizi di sostegno alle persone in condizioni temporanee o permanenti di fragilità o emarginazione sociale, in collaborazione con i servizi sociali comunali e/o con le associazioni di volontariato ed enti di assistenza;
· Area della partecipazione: per attività di supporto nella comunicazione istituzionale del Comune di Tribano, di studio e analisi dei bisogni della cittadinanza;
· Area della sicurezza: per attività di assistenza ai pedoni e ciclisti negli attraversamenti stradali, tutela e accompagnamento degli studenti nel tragitto casa-scuola, servizio di supporto e servizio d’ordine ad eventi o manifestazioni, sorveglianza e assistenza agli utenti in edifici e spazi pubblici;
· Attività di supporto e collaborazione a servizi, eventi o progetti promossi dal Comune di Tribano, non afferenti alle aree descritte ma di comprovata utilità sociale e/o valenza educativa.
[bookmark: _m0cbwjxih0pm]Art. 3 - Caratteristiche delle attività di volontariato, doveri dei volontari e dell’Amministrazione Comunale
Le attività di volontariato sono gratuite e svolte in modo volontario e spontaneo. Non costituiscono in alcun modo alcun rapporto di lavoro subordinato con il Comune di Tribano.
 È fatto assoluto divieto ai volontari di accettare compensi di qualsiasi tipo dai beneficiari diretti delle attività svolte.
Si definisce volontario del Servizio di Volontariato Civico, il cittadino, iscritto nel Registro del Volontariato Civico del Comune di Tribano (Art. 4), impegnato nello svolgimento di attività previamente autorizzate dall'Amministrazione comunale: tale operatore deve essere stato assegnato al servizio specifico o autorizzato a svolgere l'attività designata, in conformità alle disposizioni stabilite dal Regolamento e dalle specifiche istruzioni operative ricevute.
I volontari dovranno attenersi ai principi della sicurezza e dell’inclusione, oltre alle disposizioni emanate dall’Amministrazione in merito al servizio da svolgere, garantendo serietà, correttezza e rispetto delle normative vigenti durante tutte le attività.
L’Amministrazione Comunale si impegna a:
· Garantire la sicurezza e la copertura assicurativa dei volontari durante lo svolgimento delle attività (Art. 7);
· Fornire ai volontari i mezzi, le attrezzature e le informazioni necessarie per svolgere le attività in sicurezza e con efficacia  (Art. 6);
· Coordinare e monitorare le attività, assicurando che siano svolte in conformità agli obiettivi stabiliti e nel rispetto dei diritti dei volontari e degli utenti beneficiari delle attività stesse.
[bookmark: _gn8z6vbxp5nx]Art. 4 - Registro del Volontariato Civico del Comune di Tribano
Con il presente Regolamento è istituito il Registro del Volontariato Civico del Comune di Tribano al quale vengono iscritti tutti coloro che prestano opera volontaria in attività a beneficio della comunità, per conto del Comune di Tribano.
Il Registro è una banca dati informatica del Comune di Tribano, in progressione dinamica continua, che raccoglie tutti i volontari che svolgono attività. Ogni suo aggiornamento deve garantire la progressiva numerazione degli iscritti e l’inalterabilità delle registrazioni.
L’iscrizione al Registro è condizione necessaria per la decorrenza del rapporto di volontariato.
La richiesta di iscrizione al Registro dovrà pervenire al Protocollo Generale del Comune di Tribano, in formato cartaceo o telematico. Tutti i dati personali dei volontari sono trattati ai sensi delle vigenti norme in materia di protezione dei dati personali.
Nella domanda di iscrizione i volontari sono tenuti a fornire:
· Le generalità complete e l’indirizzo di residenza;
· L’età (non inferiore agli anni 18);
· Le specifiche competenze in possesso, le esperienze maturate o i titoli di studio o professionali ritenuti rilevanti per lo svolgimento dell’attività di volontariato;
· Il consenso al trattamento dei dati personali per le finalità previste dal presente Regolamento.
L’approvazione delle richieste di iscrizione al Registro sarà disposta dal Sindaco, in base alla rispondenza delle caratteristiche dichiarate dagli aspiranti volontari con le esigenze di servizio e alla necessità riscontrata di avviare nuovi rapporti di volontariato. 
Al momento dell’avvenuta iscrizione al Registro, i volontari dovranno presentare apposita dichiarazione indicante:
· l’assenza di condanne con sentenze passate in giudicato e/o di procedimenti penali in corso per reati che, secondo la normativa vigente, impediscono l’accesso al pubblico impiego;
· l’assenza di condanne con sentenze passate in giudicato e/o di procedimenti penali in corso per reati relativi all’ambito di realizzazione dell’attività di volontariato.
È fatta salva la possibilità per l'Amministrazione Comunale di chiedere ai volontari ulteriori informazioni ritenute utili, nel rispetto della privacy.
Il Comune di Tribano, nell’ambito del controllo sul corretto svolgimento delle attività dei volontari, ha facoltà di sospendere o concludere il rapporto di volontariato per lo specifico servizio o disporre la cancellazione del volontario dal Registro qualora:
· venga meno la necessità di svolgere l’attività che aveva determinato l’inizio della collaborazione e/o l’Amministrazione non ritenga più opportuno proseguire;
· siano accertate violazioni di leggi, regolamenti o disposizioni operative da parte del volontario;
· vengano meno i requisiti e le condizioni previsti dal presente Regolamento;
· dall’attività svolta possano derivare danni per l’Amministrazione comunale, per gli utenti o per la cittadinanza;
· il volontario/a iscritto al Registro si mantenga inattivo/a per più di un anno;
· siano riscontrate negligenza, imperizia o imprudenza nello svolgimento delle attività affidate.
Il volontario può richiedere la cancellazione dal Registro del Volontariato Civico, mediante richiesta scritta indirizzata al Protocollo Generale del Comune di Tribano.
L’Amministrazione Comunale può provvedere ad una revisione del Registro del Volontariato Civico, per verificare la volontà degli iscritti di mantenere l’iscrizione e confermare la disponibilità a collaborare.
La cancellazione di un volontario dal Registro è disposta dal Sindaco, previa comunicazione motivata all’interessato/a.
Il Sindaco potrà nominare un responsabile del Servizio di Volontariato Civico a cui delegare la facoltà di accettare nuove richieste di iscrizione al Registro e disporre le cancellazioni dallo stesso.
[bookmark: _e2x0jxflk8bg]Art. 5 - Attivazione e svolgimento dei servizi 
Il referente del servizio è il delegato del Sindaco, incaricato dell’organizzazione e gestione di un evento, progetto o attività.
I volontari del Servizio di Volontariato Civico, in accordo con gli ambiti descritti nell’Art. 2 del presente Regolamento, possono essere coinvolti in attività relative a servizi, progetti o eventi promossi, organizzati o patrocinati dal Comune di Tribano.
Il referente del servizio ha facoltà di consultare il Registro del Volontariato Civico per individuare quali iscritti coinvolgere, sulla base delle caratteristiche, competenze e titoli dichiarati dagli iscritti. 
Dopo aver contattato i volontari e acquisito la loro disponibilità, il referente del servizio comunica al Protocollo Generale del Comune di Tribano e al Sindaco i nominativi dei volontari impiegati e le relative mansioni, prima dell’inizio delle attività.
Durante lo svolgimento delle attività, i volontari devono attenersi alle indicazioni e istruzioni fornite dal referente del servizio, sia nella fase di avvio che durante l’esecuzione delle mansioni assegnate.
Nei servizi che prevedono il contatto diretto con il pubblico, i volontari possono indossare un tesserino di riconoscimento riportante la dicitura “Servizio di Volontariato Civico del Comune di Tribano” e lo Stemma del Comune.
È fatto divieto ai volontari di utilizzare o indossare il cartellino di riconoscimento al di fuori delle attività autorizzate.
Il referente del servizio ha il compito di rilevare e segnalare al Sindaco eventuali violazioni alle indicazioni in materia di disciplina operativa descritte nell’art. 4 del presente Regolamento, compiute dai volontari.
[bookmark: _1qfie1jqdwxf]Art. 6 - Sicurezza
Prima dell’inizio di ogni servizio, il referente dovrà fornire ai volontari coinvolti istruzioni in materia di sicurezza, includendo una sommaria valutazione dei rischi specifici connessi all’attività da svolgere. Tali indicazioni includeranno, ove necessario, l’uso corretto dei dispositivi di protezione individuale (DPI).
I volontari sono tenuti ad attenersi scrupolosamente alle disposizioni ricevute dal referente, utilizzando i DPI forniti e adottando comportamenti improntati ai principi di sicurezza, prudenza e rispetto delle normative vigenti.
Il Comune di Tribano si impegna a fornire eventuali mezzi, attrezzature o DPI necessari per il corretto svolgimento del servizio. I volontari possono scegliere di utilizzare mezzi, attrezzature o dispositivi propri, purché questi siano idonei, conformi alle normative vigenti e alle indicazioni ricevute dal referente.
Qualora necessaria per il corretto svolgimento di un’attività, il Comune provvederà a fornire ai volontari formazione generale o specifica in materia di sicurezza. I volontari possono avvalersi di qualifiche o certificazioni proprie, purché documentate.
[bookmark: _fpe20qq1273h]Art. 7 - Copertura assicurativa
L’Amministrazione Comunale garantisce, a propria cura e spese, la copertura assicurativa dei volontari iscritti al Registro del Volontariato Civico contro i rischi di infortuni e malattie connesse allo svolgimento delle attività, nonché per la responsabilità civile verso terzi.
La copertura assicurativa è attivata esclusivamente per i volontari effettivamente impegnati nelle attività autorizzate e ha effetto limitatamente al periodo di espletamento delle stesse.
[bookmark: _hlzmj58i22ms]Art. 8 - Rapporti con le associazioni di volontariato
L’iscrizione al Registro del Volontariato Civico del Comune di Tribano non preclude la possibilità di essere membro o iscritto a un’associazione di volontariato, né confligge con l’eventuale facoltà di ricoprire cariche direttive o tecniche all’interno delle stesse associazioni.
Le associazioni di volontariato convenzionate con il Comune di Tribano possono contribuire al Servizio di Volontariato Civico, attraverso la messa a disposizione dei propri volontari e la condivisione delle risorse, garantendo la copertura assicurativa del personale impiegato e il rispetto del presente Regolamento.
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